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Biografie
[bookmark: _Toc499029049][bookmark: _Toc506908250]Verleden
Vertel hier wie jij bent, waar je vandaan komt en hoe je hier terecht bent gekomen. 
[bookmark: _Toc499029050]
[bookmark: _Toc506908251]Heden
Wat is je huidige aanpak? Wat is je motivatie? Wat gaat goed en wat kan beter? Als je kijkt naar groepsprojecten en planning: Hoe ging dat? Kan dat beter?
[bookmark: _Toc499029051]
[bookmark: _Toc506908252]Toekomst
Omschrijf hier wat jouw toekomstdroom is. Neem hierin mee wat je van de stage verwacht en hoe jij je professionele toekomst voor je ziet. Hoe zie je jezelf als de ideale collega? Voldoe je daar al aan? Waarom wel/niet?
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Persoonlijke eigenschappen
Noem minimaal 5 positieve punten en 5 valkuilen van jezelf. 
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3. …
4. …
5. …
[bookmark: _Toc506908256]
Doelen (SMART)
Beschrijf hier minimaal twee verbeterpunten en stel er een SMART-doel voor op. Deze verbeterpunten kunnen bijvoorbeeld tijdens de assessmentweek naar voren zijn gekomen of gebaseerd zijn op je valkuilen

	Verbeterpunt
	Situatie uitleg + SMART-doelen
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Beschrijf hierin de SMART-doelen. Leg uit hoe en wanneer jij deze doelen wilt gaan behalen.

	Doel (SMART)

	Aanpak 
Hoe ga je dit aanpakken?
	Ondersteuning
Wie of wat gaat je daarbij helpen?
	Realisatiedatum
Wanneer wil jij het doel uiterlijk behaald hebben?
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